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2025 беше и година, в която продължихме да вярваме, че социалната работа може да 
създава възможности, а не само да компенсира липсите. Включихме в екипа си хора с 
интелектуални затруднения, работихме с доброволци, развивахме социалното си 
предприятие и изграждахме партньорства с местните институции, бизнеса и други 
организации.
Резултатите, които ще видите в този доклад, са важни. Повече от 80 600 приготвени 
ястия, над 3 000 часа подкрепа в домовете на възрастни хора, хранителни пакети и 
празнични вечери за хора в нужда, нови партньорства и десетки срещи с хората и 
институциите в малките населени места.
Но зад всяко число стои човек.
Стои баба, която живее сама в края на селото. Стои човек, който няма на кого да се 
обади, когато се почувства зле. Стои семейство, което има нужда от подкрепа. Стои наш 
колега, който всеки ден избира да бъде там. 
Стои дарител, който е повярвал, че неговото дарение може да промени нечий ден. 
Затова този доклад не е само отчет за свършената работа. За нас той е разказ за хората, 
за доверието и за общността, която заедно изграждаме.
Благодаря на екипа на Фондация Проект Северозапад за постоянството, смелостта и 
човечността. Благодаря на доброволците, партньорите и местните институции, които 
бяха до нас. И най-вече благодаря на нашите дарители – защото без тях много от тези 
срещи и много от тази подкрепа нямаше да бъдат възможни.
През 2026 година искаме да достигнем до още повече хора. Да разширим дейностите 
си, да създаваме нови възможности за хората, които подкрепяме, и да продължим да 
показваме, че и в малките населени места промяната е възможна.
Продължаваме.
Защото Северозападът има нужда от хора, които остават.
С благодарност,
Яна Рупева
Директор Фондация Проект Северозапад

Скъпи приятели, дарители, партньори и 
съмишленици,
2025 г. беше година на завръщане, ново начало и 
много работа.
След две години пауза отново отворихме вратите на 
Патронажната кухня и започнахме да приготвяме и 
доставяме храна на хора, за които една топла порция 
често означава много повече от храна. Тя означава 
сигурност, грижа и усещането, че някой мисли за тях.
През годината отново бяхме в домовете на самотно 
живеещи възрастни хора. Понякога носехме храна, 
лекарства или пакет с най-необходимото. Понякога 
просто оставахме за няколко минути повече, за да 
поговорим. Защото научихме, че подкрепата невинаги 
е нещо голямо. Понякога тя е един въпрос – „Как си?“, 
един разговор или човек, който знае кога ще дойдеш.



Фондация Проект 
Северозапад работи в 
подкрепа на хората и 
общностите в малките 
населени места в 
Северозападна България. 
Основният фокус на дейността 
ни е насочен към самотно 
живеещи и уязвими възрастни 
хора, хора в социална 
изолация и бедност, както и 
хора с интелектуални 
затруднения и психични 
разстройства.

ЗА ФОНДАЦИЯТА

През 2025 г. Фондацията 
развиваше дейността си в 
няколко основни 
направления – подкрепа в 
дома, осигуряване и 
доставка на храна, работа с 
хора с психични страдания, 
развитие на социалното 
предприятие и изграждане 
на партньорства с местните 
институции, 
неправителствения сектор и 
бизнеса.



ОСНОВНИ РЕЗУЛТАТИ ПРЕЗ 2025 Г.

2025 година беше важна за развитието на Фондация 
Проект Северозапад, тъй като след двегодишно 
прекъсване възстановихме дейността на Патронажната
кухня. Сформирахме екип, изпълнихме необходимите 
изисквания за стартиране на дейността и започнахме 
отново да приготвяме и доставяме храна на хора в нужда.

В рамките на годината Патронажната кухня произведе 
над 80 600 ястия, които достигнаха до хора в малки 
населени места и до потребители на услугата. От юни 
2025 г. започнахме и партньорство с МБАЛ – Мездра, за 
която доставяхме храна.

Подкрепата ни за възрастните хора включваше не само 
осигуряване на храна, но и помощ в ежедневието. През 
годината предоставихме над 3 000 часа подкрепа в 
домовете на самотно живеещи възрастни хора.

В рамките на празничните кампании за Великден и 
Коледа осигурихме над 140 хранителни пакета за 
самотно живеещи възрастни хора. Благодарение на 
дарителската подкрепа 40 души получиха Коледна 
вечеря.

Работата ни включваше и подкрепа на хора с 
интелектуални затруднения и психични страдания. През 
2025 г. продължихме да работим съвместно с местните 
институции по конкретни случаи и споделихме Добри 
практики от този модел на партньорство.



Работа в общността 
За Фондация Проект Северозапад устойчивата подкрепа е 
свързана с доброто познаване на местната общност и 
прякото взаимодействие с хората и институциите.

През 2025 г. проведохме повече от 60 срещи с кметове и 
граждани в населените места, в които работим. Срещите ни 
помогнаха да идентифицираме конкретни потребности и да 
обсъдим възможности за подкрепа и съвместна работа.

Продължихме да развиваме партньорства с местни 
институции, неправителствени организации и бизнеса, като 
целта ни е да създаваме устойчиви решения за хората, които 
живеят в малките населени места. 

През 2025 г. Фондация Проект Северозапад продължи да 
развива дейности за подкрепа на хора в уязвимо положение, 
с основен фокус върху самотно живеещи и възрастни хора в 
малките населени места.
Нашият подход е насочен към предоставяне на подкрепа в 
естествената среда на хората – в техните домове и в 
общността. Целта ни е не просто да отговорим на конкретна 
нужда, а да помогнем на хората да запазят възможно най-

дълго своята независимост, достойнство и връзка с 
общността.



Подкрепа в дома

През 2025 г. продължихме да предоставяме помощ и 
подкрепа в домовете на възрастни и самотно живеещи 
хора, като предоставяхме храна, приготвена от 
Патронажната кухня .

Подкрепата включваше съдействие при ежедневни 
дейности, посещения в дома, доставка на храна и други 
необходими продукти, както и реакция при конкретни 
ситуации, когато човекът няма близък, който да му помогне.
През годината бяха предоставени над 3 000 часа подкрепа 
в домовете.

Тези посещения често са от значение отвъд конкретната 
практическа помощ. Те дават възможност да бъдат 
забелязани промени в състоянието или потребностите на 
човека и при необходимост да бъде потърсена 
допълнителна подкрепа от близки, институции или други 
специалисти.



Подкрепа за хора с интелектуални 
затруднения и психични страдания

През 2025 г. продължихме работата си за социалното 
включване и създаването на възможности за хора с 
интелектуални затруднения.

Основен принцип в работата ни е разбирането, че хората с 
интелектуални затруднения трябва да имат възможност да 
участват активно в живота на общността и да развиват своите 
способности.
Затова подкрепата ни е насочена не само към конкретни 
ежедневни потребности, но и към изграждане на умения, 
самостоятелност и възможности за участие в реална работна 
среда.

През 2025 г. хора с интелектуални затруднения бяха включени 
в екипа и дейностите на Фондацията. Те участваха в реални 
работни процеси и имаха възможност да развиват 
практически и трудови умения в подкрепяща среда.
За нас включването не означава просто присъствие. То 
означава човекът да има роля, отговорности и възможност 
да допринася със своите способности.

През 2025 г. продължихме и работата си по конкретни случаи 
на хора с психични страдания, като си партнирахме с 
местните институции.
В тази работа основен принцип е индивидуалният подход –
разглеждане на конкретната ситуация на човека и търсене на 
възможности за подкрепа в рамките на местната общност.
През годината споделяхме и добри практики от опита си в 
партньорството с местните институции, насочени към по-

добра координация и подкрепа на хората с психични 
страдания.



Социално предприятие
Социалното предприятие е важна част от дейността на 
Фондация Проект Северозапад и от стремежа ни да 
създаваме устойчиви възможности за включване на хора в 
уязвимо положение.
През 2025 г. продължихме да развиваме социалното 
предприятие като среда, в която хората могат да придобиват 
трудови навици, практически умения и увереност, като 
едновременно с това участват в реална работна среда и 
допринасят за дейността на организацията.
През 2025 г. социалното предприятие беше представяно на 
форуми и събития в България, където споделяхме своя опит 
и подход към създаването на възможности за трудово и 
социално включване.
Развитието на социалното предприятие е част от 
дългосрочната ни стратегия за изграждане на устойчив 
модел, който съчетава социален ефект и икономическа 
дейност. Стремим се приходите от стопанската дейност 
постепенно да подкрепят социалната мисия на Фондацията и 
да създават допълнителен ресурс за работа с хората и 
общностите.
През следващия период планираме да развиваме 
социалното предприятие и защитената заетост като едно от 
стратегическите направления на Фондацията. Целта ни е да 
разширим възможностите за включване на хора с 
увреждания, да развиваме техните умения и да създаваме 
повече устойчиви работни места.
Вярваме, че социалното предприятие има смисъл тогава, 
когато създава реална промяна – когато човекът получава 
не само работа, но и възможност да бъде активен, полезен 
и равноправен участник в общността.



Хората в екипа
През 2025 г. отново събрахме и разширихме екипа на 
Фондацията. Работихме с нови колеги, доброволци и хора с 
интелектуални затруднения, които се включиха в дейностите 
ни.

През годината екипът на Фондация Проект Северозапад 
получи наградата „Човек на годината“ в категория 
„Постоянство и храброст“ – признание, което приемаме като 
оценка не само за постигнатото, но и за постоянството да 
продължаваме да работим там, където нуждата от подкрепа 
е най-голяма.



2025 г. в числа

Постигнатото през 2025 г. е резултат от работата на екипа 
на Фондация Проект Северозапад, но и от подкрепата на 
нашите дарители, доброволци и партньори.

Тези резултати са основата, върху която ще продължим да 
развиваме дейността си през 2026 г. – с амбицията да 
достигнем до повече хора, да разширим услугите си и да 
създаваме повече възможности за участие и достоен 
живот в местната общност.

80 600+ приготвени 
ястия

3 000+ часа 
подкрепа в 
домовете

180 души, получили 
хранителни пакети 
и/или празнична 

подкрепа

60+ срещи с 
кметове и граждани

1 ново партньорство 
с МБАЛ – Мездра за 

доставка на храна

1 награда „Човек на 
годината“ –

„Постоянство и 
храброст“
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